
ジェイアール・イーストユニオン２０１７春季生活闘争方針 

『賃金引き上げ要求』 

１．賃金引き上げ 

（１）定期昇給を実施すること。 

（２）２０１７年４月１日の定期昇給後の基準内賃金を、一人平均３，０００円引き上げること。 

（３）エルダー社員及び契約社員についても、社員に準じて賃金を引き上げること。 

 ２．グループ会社に対する契約単価を見直し、グループ会社社員の賃金引上げに寄与すること。 

３．上記申入れに対する回答期限を、平成29 年3 月16 日までにすること。 

『労働条件に関する協約の改訂要求』 

（１）就業関係 

① 特別休日の付与日数(第５７条第２項) 

 現行、「年間６２日付与」を「年間６５日付与」と改正すること。 

② 年次有給休暇 使用単位（第８３条第１項） 

半日単位の使用について、該当する事由の各号を削除し、使用使途の制限を緩和（撤廃）すること。

併せて、請求手続（第８４条第２項）について、半日単位の使用については、前日までとすること。

  また、時間単位の取得を可能にするなど、制度の運用改善を図ること。 

③ 保存休暇の使途(第８７条第２項) 

保存休暇の使用について、該当する事由の各号を削除し、使用使途の制限を緩和（撤廃）すること。

（２）賃金関係 

① 所定昇給額(第２６１条) 

毎年４月１日に実施する「所定昇給額」について、各級一律に１，０００円を増額すること。 

② 扶養手当の支給額(第２８７条) 

少子化対策として、子の扶養手当を７，０００円とすること。 

③ 割増賃金について(第３２７条) 

割増賃金のＢ単価を１４０/１００へ、Ｄ単価を１５０/１００、Ｅ単価を１６０/１００へそれぞれ

引き上げること。 

④ 出向手当(第２１４条） 

６０歳未満の出向者に対し、出向手当を支給すること。また、特にグループ会社社員の指導育成に

あたる出向社員に対しては指導教育手当を支給すること。 

⑤ 技能手当（第２９９条） 

サービスの品質向上のために、技能手当の支給対象（別表１７）に、「サービス介助士」を追加し、

１，０００円を支給すること。 

（３）退職手当関係 

① 退職手当の算定基礎給となっている第二基本給を廃止すること。 

② 定年退職日を翌年の７月に統一すること。 

『２０１７年度夏季手当要求』 

（１）基準内賃金の 3.2 ヶ月分を6 月30 日までに支払うこと。 

（２）成績率の適用については公正厳格に行うとともに、人材育成に有効に活用すること。 

（３）好調な企業業績を踏まえ、安全・サービスに更なる投資を行うこと。 

 

仙
台
地
方
本
部
は
2
月
20

日
仙
台
市
内
に
於
い
て
、
執

行
委
員
・
地
方
委
員
・
来
賓
・

多
く
の
傍
聴
者
を
集
め
第
3

回
地
方
委
員
会
を
開
催
し
た
。

17
春
闘
ベ
ア
三
千
円
、
月

例
賃
金
総
額
六
千
円
以
上
、

グ
ル
ー
プ
会
社
に
対
す
る
契

約
単
価
を
見
直
し
、
グ
ル
ー

プ
会
社
社
員
の
賃
金
引
き
上

げ
に
寄
与
す
る
こ
と
、
諸
労

働
条
件
の
改
善
な
ど
の
要
求

の
取
組
み
。

東
労
組
の
異
常
な
運
動
方

針
を
内
外
に
明
ら
か
に
し
、

組
織
拡
大
に
繋
げ
、
イ
ー
ス

ト
ユ
ニ
オ
ン
が
健
全
な
労
使

関
係
を
構
築
す
る
取
組
み
。

全
組
合
員
が
一
丸
と
な
っ

て
運
動
を
展
開
す
る
こ
と
を

確
認
し
た
。

議
長
に
選
出
さ
れ
た
品
川

地
方
委
員
は
東
労
組
の
36
協

定
3
カ
月
間
の
締
結
な
ど
会

社
に
対
す
る
い
や
が
ら
せ
で

あ
る
。
ま
す
ま
す
イ
ー
ス
ト

ユ
ニ
オ
ン
が
必
要
に
な
っ
て

き
た
と
議
長
就
任
の
挨
拶
を

し
た
。

水
間
執
行
委
員
長
挨
拶

（
要
旨
）

30
年
前
、

多
く
の
仲
間
が

国
鉄
を
去
り
、
不
安
渦
巻
く

中
で
Ｊ
Ｒ
東
日
本
が
ス
タ
ー

ト
し
ま
し
た
。
公
的
企
業
や

行
政
機
関
な
ど
が
雇
用
を
受

け
入
れ
、
多
額
の
累
積
赤
字

を
税
金
で
負
担
い
た
だ
く
な

ど
、
国
民
の
皆
さ
ま
の
ご
理

解
、
ご
支
援
が
あ
っ
た
こ
と

を
決
し
て
忘
れ
て
は
な
り
ま

せ
ん
。
国
鉄
改
革
の
原
点
は
、

お
客
さ
ま
か
ら
必
要
と
さ
れ

る
鉄
道
輸
送
を
残
し
、
笑
顔

が
競
え
あ
え
る
職
場
に
し
て

い
く
こ
と
で
し
た
。

「
国
鉄
倒
産
」
の
歴
史
を
紐

解
く
と
と
も
に
、
新
会
社
発

足
の
原
点
を
忘
れ
る
こ
と
な

く
、
お
客
さ
ま
第
一
、
地
域

社
会
へ
の
貢
献
等
高
い
期
待

に
応
え
て
い
か
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
。

第
1
点
は
、
民
主
化
と
組

織
拡
大
へ
の
取
組
で
す
。

会
社
の
経
営
は
好
調
を
維
持

し
て
い
る
も
の
の
、
Ｊ
Ｒ
東

日
本
の
労
使
関
係
問
題
は
依

然
と
し
て
残
っ
た
ま
ま
で
す
。

最
大
労
組
で
あ
る
東
労
組
は
、

ス
ト
ラ
イ
キ
権
を
ち
ら
つ
か

せ
た
り
、
36
協
定
締
結
を
拒

否
す
る
等
、
徐
々
に
本
性
を

表
し
始
め
ま
し
た
。

私
た
ち
は
、
一
貫
し
て
明

る
い
未
来
を
創
り
出
す
た
め
、

東
労
組
の
偏
向
し
た
運
動
に

対
し
20
数
年
警
鐘
を
乱
打
し

続
け
て
き
ま
し
た
。
東
労
組

の
多
く
の
組
合
員
は
、
大
き

な
不
安
に
気
づ
き
始
め
て
き

ま
し
た
。
労
働
組
合
と
し
て

の
責
務
や
活
動
の
違
い
、
組

合
員
へ
の
対
応
の
違
い
を
強

く
感
じ
て
い
ま
す
。
組
合
役

員
と
現
場
組
合
員
と
の
乖
離

は
こ
れ
ま
で
以
上
に
大
き
く

な
っ
て
い
ま
す
。

東
労
組
は
、

1987
年
8
月
7

日
、
「
鉄
道
事
業
の
再
生
と

経
営
基
盤
の
確
立
」
、
「
社

員
の
幸
福
と
誇
り
に
満
ち
た
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社
風
の
醸
成
」
、
そ
し
て

「
健
全
な
新
し
い
労
使
関
係

の
確
立
」
を
め
ざ
す
と
し
、

「
労
使
共
同
宣
言
」
を
締
結
。

第
二
次
、
第
三
次
の
宣
言
を

締
結
、

2001
年
8
月
1
日
に
は
、

「
新
た
な
企
業
文
化
の
醸
成
」

と
「
一
段
と
質
の
高
い
労
使

関

係
の
構
築
」
に
む
け
、

「
21
世
紀
労
使
共
同
宣
言
」

を
締
結
し
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
17
春
闘
に
あ
た
り
、

「
格
差
ベ
ア
」
を
争
点
と
し

た
「
ス
ト
権
一
票
投
票
」
を

行
い
、
臨
時
大
会
を
開
催
し

圧
倒
的
多
数
で
ス
ト
権
を
確

立
し
た
よ
う
で
す
。
Ｊ
Ｒ
東

日
本
最
大
労
組
と
会
社
は
全

面
対
決
の
様
相
を
呈
し
て
い

ま
す
。

一
般
的
に
労
働
組
合
は
組
合

の
主
張
を
堂
々
と
お
こ
な
い
、

会
社
発
展
の
た
め
に
協
力
し

ま
す
が
、
成
果
配
分
な
ど
対

立
す
る
場
面
も
存
在
し
ま
す
。

し
か
し
、
Ｊ
Ｒ
東
労
組
の
場

合
は
「
労
使
共
同
宣
言
」
を

結
び
、
ス
ト
ラ
イ
キ
に
よ
ら

ず
平
和
的
手
段
で
紛
争
を
解

決
す
る
こ
と
を
会
社
と
確
認

し
あ
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
は

労
使
双
方
が
誠
意
を
尽
く
し

て
話
し
合
う
こ
と
を
通
じ
て
、

ス
ト
ラ
イ
キ
に
至
る
前
に
問

題
解
決
を
は
か
る
こ
と
を
宣

言
し
た
も
の
で
、
相
互
の
信

頼
関
係
が
大
前
提
と
な
っ
て

い
ま
す
。
前
提
が
崩
れ
た
宣

言
は
破
棄
し
て
堂
々
と
闘
っ

て
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま

す
。

そ
し
て
、
Ｊ
Ｒ
東
労
組
の
良

識
あ
る
多
く
の
組
合
員
の
皆

さ
ん
、
無
関
心
に
流
さ
れ
て

組
合
に
加
入
す
る
こ
と
は
、

労
働
組
合
を
悪
く
す
る
一
因

と
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
自

身
の
将
来
の
た
め
に
も
、
労

働
組
合
の
在
り
方
に
つ
い
て
、

ぜ
ひ
再
考
し
て
い
た
だ
き
た

い
と
思
い
ま
す
。

私
た
ち
は
、
本
部
中
央
委
員

会
で
5
年
10
年
後
を
目
指
し
、

系
統
の
「
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ

ナ
ル
」
の
人
材
の
確
保
を
目

指
し
、
努
力
と
挑
戦
を
続
け

て
い
く
考
え
方
を
確
認
し
ま

し
た
。
そ
の
た
め
に
、
「
自

ら
新
し
い
発
想
を
生
み
出
す

力
」
、
あ
き
ら
め
ず
「
忍
耐

強
く
考
え
続
け
る
力
」
、
そ

れ
が
、
イ
ー
ス
ト
ユ
ニ
オ
ン

が
目
指
す
社
員
像
で
あ
り
、

イ
ー
ス
ト
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン

と
考
え
て
い
ま
す
。
東
労
組

と
の
運
動
の
違
い
は
明
確
で

す
。
鉄
道
の
仕
事
に
は
チ
ー

ム
ワ
ー
ク
が
欠
か
せ
ま
せ
ん
。

「
十
人
の
一
歩
は
一
人
の
十

歩
に
勝
る
」
す
な
わ
ち
、
一

人
ひ
と
り
の
努
力
の
積
み
上

げ
が
、
鉄
道
会
社
に
は
極
め

て
大
切
に
な
り
ま
す
。

第
2
は
、
仙
台
駅
み
ど
り
の

窓
口
業
務
委
託
の
問
題
に
つ

い
て
で
す
。

そ
れ
ぞ
れ
の
分
野
で
の
チ
ー

ム
ワ
ー
ク
の
重
要
性
や
、
グ

ル
ー
プ
会
社
と
一
体
と
な
っ

た
安
全
の
取
り
組
み
、
技
術

継
承
も
含
め
、
人
材
の
確
保

が
喫
緊
の
課
題
と
な
っ
て
い

ま
す
。

Ｊ
Ｒ
東
労
組
と
本
社
間
で
仙

台
駅
業
務
委
託
の
中
止
を
通

告
し
事
案
が
前
に
進
ん
で
い

ま
せ
ん
。

仙
台
駅
出
札
の
業
務
委
託
に

向
け
て
は
、
大
規
模
な
事
案

で
あ
り
ま
す
。
Ｊ
Ｒ
Ｔ
Ｓ
Ｓ

が
仙
台
駅
に
逆
出
向
で
要
員

の
不
足
を
賄
っ
て
い
ま
す
。

国
鉄
改
革
の
目
標
で
あ
っ
た

鉄
道
の
再
生
は
、
将
来
と
も

維
持
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
と
思
い
ま
す
。
Ｊ
Ｒ

だ
け
の
努
力
で
現
在
が
成
し

得
ら
れ
た
訳
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
会
社
発
足
30
年
目
で
あ

り
、
次
の
30
年
に
向
け
た
基

礎
作
り
の
重
要
な
問
題
で
あ

る
と
考
え
ま
す
。
前
に
進
め

る
た
め
に
、
こ
の
間
の
議
論

を
覆
す
よ
う
な
議
論
は
許
さ

れ
な
い
と
思
い
ま
す
。
ど
こ

に
問
題
が
あ
り
、
問
題
点
の

改
善
に
つ
い
て
は
交
渉
の
場

で
議
論
し
て
い
く
こ
と
が
大

切
と
私
は
機
会
あ
る
ご
と
に

訴
え
て
き
ま
し
た
。
私
は
、

よ
り
前
に
進
め
る
よ
う
訴
え

て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

第
3
に
、
17
春
季
生
活
改
善

闘
争
に
つ
い
て
で
あ
り
ま
す
。

あ
ら
た
め
て
言
う
ま
で
で
も

あ
り
ま
せ
ん
が
、
賃
金
は
最

大
の
労
働
条
件
で
あ
る
と
い

う
認
識
で
、
実
質
賃
金
の
向

上
を
求
め
る
本
部
交
渉
の
展

開
を
お
願
い
し
た
い
と
思
い

ま
す
。
賃
上
げ
は
社
会
的
な

責
務
で
あ
り
ま
す
。
先
日
発

表
の
日
本
経
済
の
状
況
は
、

昨
年
10
～
12
月
期
の
実
質
国

内
総
生
産
速
報
値
が
年
率
換

算
で
1.0
％
増
と
な
り
ま
し
た
。

４
四
半
期
連
続
の
プ
ラ
ス
成

長
と
い
っ
て
も
、
景
気
の
足

取
り
に
力
強
さ
は
み
ら
れ
ま

せ
ん
。
消
費
を
喚
起
す
る
た

め
に
賃
上
げ
な
ど
民
間
企
業

の
前
向
き
な
姿
勢
が
今
求
め

ら
れ
て
い
ま
す
。

要
求
の
根
拠
は
、
当
社
の

第
3
四
半
期
連
結
決
算
は
、

増
収
増
益
、
営
業
収
益
は
5

期
連
続
の
増
収
か
つ
、
第
3

四
半
期
決
算
と
し
て
は
過
去

最
高
で
し
た
。
現
場
で
頑
張
っ

て
い
る
組
合
員
の
期
待
に
応

え
る
べ
く
業
績
の
公
正
な
配

分
を
強
く
要
請
し
た
い
と
思

い
ま
す
。
実
効
法
人
税
率
の

引
き
下
げ
な
ど
企
業
の
内
部

留
保
を
労
働
者
に
還
元
す
る

こ
と
が
消
費
・
景
気
拡
大
に

つ
な
が
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

デ
フ
レ
脱
却
に
必
要
な
こ
と

は
2
％
以
上
の
賃
上
げ
に
よ

る
内
需
拡
大
し
か
な
く
、
従

業
員
の
賃
上
げ
に
還
元
す
べ

き
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
17

春
闘
を
取
り
巻
く
状
況
は
、

内
外
に
多
く
の
問
題
を
抱
え

て
の
ス
タ
ー
ト
と
な
り
ま
す
。

本
部
も
タ
フ
な
交
渉
が
想
定

さ
れ
ま
す
。
正
々
堂
々
と
正

論
の
議
論
を
展
開
し
て
い
た

だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

今
年
は
「
グ
ル
ー
プ
経
営
構

想
Ⅴ
」
を
よ
り
力
強
く
推
し

進
め
る
年
で
あ
る
が
、
公
正

な
配
分
無
き
経
営
構
想
は
モ

チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
上
が
り
ま

せ
ん
。

東
労
組
は
「
ス
ト
権
を
確
立

し
て
17
春
闘
を
闘
う
」
こ
と

に
賛
成
の
意
思
が
示
さ
れ
た

と
し
て
い
ま
す
。
具
体
的
戦

術
内
容
は
承
知
で
き
ま
せ
ん

が
、
ど
う
戦
う
の
か
注
目
し

た
い
と
思
い
ま
す
。
現
場
組

合
員
の
共
感
を
得
な
い
運
動

に
未
来
は
あ
り
ま
せ
ん
。
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最
後
に

私
は
、
先
輩
た
ち
か
ら
受
け

継
い
だ
自
由
に
し
て
民
主
的

労
働
組
合
運
動
を
終
わ
ら
せ

る
わ
け
に
は
い
き
ま
せ
ん
。

仲
間
を
信
じ
、
尊
重
し
あ
い
、

組
織
一
丸
と
な
っ
て
東
日
本

の
民
主
化
闘
争
完
遂
を
成
し

遂
げ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

組
織
拡
大
の
結
果
を
求
め
行

動
し
て
い
く
し
か
あ
り
ま
せ

ん
。
私
た
ち
が
目
指
す
の
は
、

非
民
主
勢
力
、
全
体
主
義
的

な
職
場
支
配
か
ら
の
決
別
で

あ
り
ま
す
。
Ｊ
Ｒ
東
日
本
の

未
来
の
姿
は
、
我
々
が
長
年

主
張
し
て
き
た
組
合
民
主
主

義
、
自
由
、
公
正
な
ど
徹
底

し
た
積
み
重
ね
が
必
ず
証
明

し
て
く
れ
る
と
私
は
確
信
し

て
い
ま
す
。

労
働
運
動
は
、
大
義
あ
る
運

動
を
掲
げ
組
合
員
の
共
感
を

得
な
が
ら
推
進
し
現
実
化
し

て
い
く
こ
と
と
で
あ
り
ま
す
。

こ
れ
か
ら
も
輝
き
続
け
る
た

め
に
は
、
現
場
の
組
合
員
の

気
持
ち
を
理
解
す
る
こ
と
が

大
事
で
あ
り
ま
す
。
私
は
、

今
を
生
き
る
人
た
ち
だ
け
で

な
く
、
未
来
へ
大
切
に
継
承

し
て
い
く
気
持
ち
を
守
ら
な

け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
大
切

な
も
の
を
守
る
と
き
は
勇
気

を
も
っ
て
変
え
て
い
か
な
け

れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
Ｊ
Ｒ
東

日
本
の
将
来
に
、
当
た
り
前

の
労
働
運
動
を
取
り
戻
す
覚

悟
を
お
願
い
し
た
い
と
思
い

ま
す
。

私
た
ち
が
取
り
組
む
課
題
は
、

「
未
来
を
つ
く
る
闘
い
」
で

す
。
皆
さ
ん
、
一
緒
に
「
未

来
に
誇
れ
る
Ｊ
Ｒ
東
日
本
」

を
つ
く
っ
て
い
く
運
動
に
参

画
し
て
い
た
だ
く
こ
と
を
お

願
い
し
挨
拶
と
し
ま
す
。

未
来
へ
チ
ャ
レ
ン
ジ
し

よ
う
！
自
ら
を
変
え
・
明
日

を
創
る
・
イ
ー
ス
ト
イ
ノ
ベ
ー

シ
ョ
ン

地
方
委
員
6
名
か
ら
の
活

動
方
針
を
力
強
く
補
強
す
る

発
言
。

佐
藤

徹

地
方
委
員

・
助
役
が
東
労
組
を
脱
退
。

東
労
組
の
運
動
に
不
満
を
持

つ
人
が
多
い
。
私
た
ち
の
運

動
を
ア
ピ
ー
ル
し
組
織
拡
大

に
つ
な
げ
よ
う
。

・
声
か
け
サ
ポ
ー
ト
運
動

や
り
た
い
け
ど
や
れ
な
い
現

実
。
痛
ま
し
い
事
故
を
な
く

す
た
め
ハ
ー
ド
面
と
ソ
フ
ト

面
の
提
案
を
し
て
い
こ
う
。

石
井

稔

地
方
委
員

・
助
役
脱
退
、
管
理
者
イ
コ
ー

ル
東
労
組
で
は
な
く
な
っ
て

き
た
。

・
も
っ
と
良
い
会
社
に
す
る

た
め
に
精
一
杯
頑
張
っ
て
い

こ
う
。
・

・
支
社
前
チ
ラ
シ
配
布
の
継

続
を
。

島
田
博
文

地
方
委
員

・
仙
台
駅
出
札
窓
口
の
業
務

委
託
に
つ
い
て
効
率
化
が
進

ま
ず
、
中
間
駅
の
無
人
化
に

つ
な
が
る
。

駅
員
が
少
な
く
声
か
け
サ

ポ
ー
ト
運
動
に
対
応
で
き
な

い
。
お
客
様
の
命
に
か
か
わ

る
こ
と
で
あ
る
。

・
グ
ル
ー
プ
会
社
の
人
達
と

交
流
報
告
。

・
駅
に
お
け
る
安
全
問
題
。

自
駅
の
構
内
を
知
ら
な
い
人

が
増
え
て
き
た
、
教
育
が
必

要
。

・
常
磐
線
は
開
業
後
風
規
制

で
遅
れ
る
こ
と
が
多
い
、
予

測
で
き
な
か
っ
た
の
か
？

橋
本
康
男

地
方
委
員

・
駅
の
寝
室
・
風
呂
・
ト
イ

レ
の
清
掃
に
つ
い
て
。
乗
務

員
区
所
と
差
が
あ
り
す
ぎ
る
。

青
田
節
雄

地
方
委
員

・
Ｊ
Ｒ
連
合
宮
城
県
協
議
会

の
機
関
会
議
を
開
催
す
る
。

・
東
労
組
は
36
協
定
締
結
交

渉
時
慢
性
的
な
要
員
不
足
と

言
っ
て
い
る
が
、
そ
の
こ
と

は
個
別
の
事
案
毎
に
交
渉
の

中
で
解
決
す
る
問
題
。

・
安
全
と
品
質
を
守
り
な
が

ら
労
働
人
口
を
生
み
出
さ
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
、
な
ん
で

も
反
対
で
は
要
員
不
足
解
消

に
は
な
ら
な
い
。
私
た
ち
は

先
を
見
据
え
た
交
渉
で
議
論

を
し
て
行
こ
う
。

・
東
労
組

ス
ト
権
ア
ン
ケ
ー

ト
か
ら
一
票
投
票
、
ス
ト
に

対
す
る
ア
レ
ル
ギ
ー
を
無
く

し
、
Ｊ
Ｒ
連
合
結
成
時
の
よ

う
に
Ｊ
Ｒ
総
連
に
ス
ト
権
委

譲
、
更
に
は
政
治
ス
ト
で
あ

ろ
う
。
あ
の
時
の
こ
と
を
若

い
人
た
ち
へ
伝
え
て
い
こ
う
。

・
17
春
闘
東
労
組
の
言
う
格

差
ゼ
ロ
を
注
視
し
て
い
こ
う
。

Ｊ
Ｒ
連
合
私
た
ち
の
賃
金
交

渉
と
将
来
ど
っ
ち
が
得
な
の

か
。

橘

伸
幸

地
方
委
員

・
エ
ル
ダ
ー
制
度
に
つ
い
て

需
要
と
供
給
の
ア
ン
バ
ラ
ン

ス
改
善
を
。

・
バ
ス
代
行
に
つ
い
て
、
お

客
様
の
身
に
な
っ
て
考
え
よ

う
。

総
括
答
弁
を
す
る
添
田
事
務

局
長

お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
ジ
ェ

イ
ア
ー
ル
イ
ー
ス
ト
ユ
ニ
オ

ン
で
す
。

仙
台
地
本
執
行
委
員
会
は

第3

回
地
方
委
員
会
の
朝
、
Ｊ

Ｒ
仙
台
支
社
前
に
て
、
チ
ラ

シ
配
布
行
動
を
実
施
し
ま
し

た
。
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